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	小昆山镇关于开展2024年教育系统
	优秀教师评选工作的通知
	小昆山镇教育系统各单位：
	为深入贯彻习近平总书记关于教育的重要论述以及全国教育大会精神，落实《关于全面深化新时代教师队伍建设改
	一、评选范围与对象
	小昆山镇的公民办学校、幼儿园和成校的教职员工。
	二、评选项目、推荐名额与分配方法
	（一）项目名称和推荐名额
	1. 小昆山镇“优秀教育工作者”推荐名额15名;
	2. 小昆山镇“优秀青年教师”推荐名额10名;
	3. 小昆山镇“优秀班主任”推荐名额10名;
	4. 小昆山镇“优秀学科带头人”推荐名额10名。
	所评选出的各类优秀教师在教师节进行表彰。
	（二）名额分配原则与奖励方法
	1. 名额分配原则
	①小昆山镇各类优秀教师的分配名额，根据各单位的教职工数按比例拨给各单位。
	②各单位在评选时，要向教育一线教师倾斜。
	③适当向办学先进以及在教育教学改革中成绩显著的单位倾斜。
	2024年具体分配名额见下表：
	序号
	学   校
	教育工作者
	青年教师
	班主任
	学科带头人
	1
	松江区辅读学校
	2
	2
	1
	1
	2
	小昆山幼儿园
	2
	1
	1
	1
	3
	崇德幼儿园
	2
	1
	1
	1
	4
	东华附校小昆山分校
	6
	6
	5
	5
	5
	小昆山成校
	1
	0
	0
	0
	6
	昆港小学
	1
	0
	1
	1
	7
	九州幼儿园
	1
	0
	1
	1
	2.奖励方法：优秀教育工作者每人奖励3000元（含税），其他各类优秀教师每人奖励2000元（含税）。
	三、推荐评选条件
	优秀教师参评对象，必须践行社会主义核心价值观，全面贯彻党的教育方针，忠于人民的教育事业，模范履行职责
	（一）参评镇“优秀教育工作者”的，必须在学校德育工作、教学工作、教育科研或教育管理中具有突出成绩。
	（二）参评镇“优秀青年教师”的，年龄一般在35周岁以下，原则上从事教育教学工作三年以上，积极承担学生
	（三）参评镇“优秀班主任”的，原则上连续担任班主任三年以上。热爱班主任工作，有高度的责任心和事业心，
	（四）参评镇“优秀学科带头人”的，要具有扎实的教学基本功，能熟练驾驭教材，课堂教学水平高，在本学科教
	四、评选实施原则
	（三）坚持学校自定评选实施细则的原则，方案经学校教代会（或教师大会）通过后报镇教委备案。
	五、组织领导
	（一）镇级领导小组成员
	（二）镇级工作小组成员
	六、日程安排
	七、工作要求
	八、本方案解释权归镇优秀教师评选工作领导小组。
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